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STATUTS

ARTICLE 1 : Dénomination
Il est fondé entre les adhérents aux présents Statuts une Association régie par la loi du 1% juillet 1901, ayant
pour dénomination "Association des Scouts Vietnamiens de France" (en abrégé : ASVF-HDVN).

BIEU 1 : Danh hi éu ) ‘
Nay thanh 14p véi nhimg ai chap nhan Diéu Lé nay mét hdi doan can ctr theo dao Luat ngay 01 thang 7 ndm
1901, dwéi danh hiéu « Hi nhiing Huwdng Dao nguwoi Viét & Phap » (viét tat : ASVF-HDVN)

ARTICLE 2 : Buts

L'ASVF-HDVN a pour but de contribuer a I'éducation des jeunes par le scoutisme, en conformité avec les but,
principes et méthode de I'Organisation Mondiale du Mouvement Scout et la Charte du Mouvement Scout
Vietnamien votée a Costa Mesa en 1983.

DIEU 2 ; Cha dich

HG6i ASVF-HPVN c6 chd dich gop phén gido duc ngudi tré véi hoat déng huong dao, theo ding nhing muc
dich, nguyén tdc véi phurong phép cda Té Chuc Thé Gidi cda Phong Trao Hwéng Pao va Hién Chuong cda Phong
Trao Huéng Pao Viét Nam duwoc quyét nghj tai Costa Mesa ndm 1983.

ARTICLE 3 : Siege

Le siége de I'Association est fixé au n°L1 rue du P ressoir, 75020 Paris.

Il peut étre transféré en cours d'exercice par décision du Conseil d'Administration, sous réserve d'une
ratification ultérieure par I'Assemblée Générale.

DIEU 3 : Tru s¢&

Tru sé& Hoi dét tai sé 11 phd Pressoir, 75020 Paris.

Tru sé c6 thé chuyén déi trong thoi gian nhiém ky béi Hoi déng Quan trj, véi diéu kién sau d6 duoc Pai Hoi
Poéng duyét y.

ARTICLE 4 : Durée.
La durée de I'Association est illimitée.

DIEU 4 : Thoi han
Thoi gian hoat ddng cda Héi khdng han dinh.

ARTICLE 5 : Moyens d'action
L'éducation des jeunes se fera par lintermédiaire d'activités scoutes telles que réunions, sorties et camps,
actions/manifestations culturelles, sportives ou communautaires.

BIEU 5 : Phwong th tc ho at déng

Nguoi tré duge giao duc qua nhing sinh hoat hwéng dao nhw héi hop, xuét du va trai, hoat déng / trinh dién
van hoa, thé thao hay céng dong.

ARTICLE 6 : Composition, Cotisation
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(@) L'ASVF-HDVN est composée de membres participants, de membres actifs, de membres associés, de
membres bienfaiteurs et de membres d'honneur.

Membres participants : les jeunes de 6 a 21 ans enregistrés dans une unité scoute des 5 branches de
I'Association.

Membres actifs : les adhérents adultes ayant une fonction d'encadrement dans une unité scoute, dans un
Groupe local, ou une fonction administrative ou technique dans un Groupe local, dans le Conseil d’Administration
ou au sein de I'Equipe Nationale.

Membres associés : Les adultes enregistrés dans l'organisation des Scouts Adultes, créée pour rassembler
les adultes désireux de partager certaines activités scoutes, apporter leur soutien aux unités scoutes de
I'Association, et retrouver I'atmosphére fraternelle du scoutisme, ainsi que les anciens membres actifs désirant
garder un lien avec I'Association sans conserver une fonction d'encadrement ou une fonction administrative au
sein de I'Association.

Membres bienfaiteurs : toutes personnes qui effectuent a 'ASVF-HDVN un don en numéraires ou sous forme
de matériel éducatif, de matériel de camp ou autres matériels d'une valeur minimum fixée par I'Assemblée
Générale.

Membres d'honneur : Le membre d’honneur est un président sortant ou une personne qui porte la flamme du
scoutisme et ayant une obligation morale envers 'ASVF. Sur proposition du Conseil d’Administration sa nomination
doit étre approuvée par 4/5 des membres de '’Assemblée Générale pour une durée de 2 ans. Sa radiation pourra
se faire par le Conseil d’Administration.

(b) Les membres participants et les membres actifs directement impliqués dans I'encadrement des unités
scoutes doivent acquitter une cotisation annuelle comprenant le montant des assurances nécessaires a la pratique
des activités scoutes et une cotisation versée a I'Association. Les autres membres ne sont tenus qu'a la partie
versée a I'Association.

Les membres associés, les membres bienfaiteurs et les membres d'honneur ne sont pas tenus a une cotisation
annuelle.

Le montant des cotisations pour chaque exercice est fixé par le Conseil d’Administration sur proposition de
I'Equipe Nationale.

DIEU 6 : Thanh ph an, Nién li ém

(a) H6i ASVF-HPVN gém céc hdi vién tham duw, héi vién hoat déng, héi vién lién két, héi vien an nhan, va hoi
vién danh d.

Héi vien tham d w: nguoi tré tir 6 dén 21 tudi & trong mét don vj huéng dao thuéc 5 Nganh cia Hoi.

Hgi vién ho at déng : hdi vién trirdng thanh c6 mét nhiém vu doan ngd trong mét don vj hwdéng dao, trong mét
lién doan sé tai, hodc mét chirc vu hanh chinh / ky thuat & mét lién doan sé tai, trong Ban Quaén trji hay Bo Téng dy
vién.

Héi vién lién k ét : nhimg nguoi truéng thanh ghi danh trong té chic Hwéng dao Trwdng nién, duoc 1ap ra dé
két hop nhiang nguoi truéng thanh muén tham dw mét sé hoat déng hwéng dao, dem s hé tro téi cac don vj
huong dao cda Héi va thdy lai khdng khi huynh dé cda hudéng dao, va nhing cuu héi vién hoat déng mudn gidk méi
gidy véi hdi ma khong gi» mét nhiém vy doan ngd hay mét chde vy hanh chinh trong héi.

Héi vién an nhan : nhdng nguoi dng hé héi ASVF-HBVN mét khoan hién kim hodc tdng mét sé vat dung gido
duc, cdm trai, hay vat dung khac c6 trj gia téi thiéu do Pai H6i Bdng &n dinh.

Héi vién danh d w: la nguoi da tumg la Héi truong hodc ngudi co tam hqyé’t voi Phong trao Hwéng Dao va co
lién hgé tinh than déi voi Héi. Héi vien danh dw nay do H6i Déng Quan Trj dé nghj va dwoc Dai Hoi ong tan thanh
v6i s6 phiéu 4/5 thanh vién va gia trj thoi gian la 2 ndm. S bai nhiém Héi vién Danh dw la do H6i £6ng Quan Trj
dam trach.

(b) Hoi vien Tham di va héi vién Hoat déng truc tiép tham gia cong tac doan ngd cac don vi huéng dao phai
déng mét khodn nién liém gém bado hiém cén thiét cho sinh hoat huéng dao va phén gop cho héi. Nhiimg héi vién
khac chi phai dong phén gop cho hai.

Héi vién lién két, héi vién an nhan va héi vién danh dw khdng phéi déng nién liém.

Nién liém cho méi tai khoa do Héi Bng Quan Trj &n dinh theo dé nghj ciia B6 Téng dy vién.

ARTICLE 7 : Conditions d'adhésion

Les demandes d'adhésion sont formulées par écrit, signées par le demandeur. La demande d'un mineur doit
étre contre signée par les parents ou tuteurs légaux.

Les membres participants de 6 a 21 ans sont répartis dans une des 5 branches scoutes (Oursons, Louveteaux,
Scouts, Pionniers, Compagnons). lls sont enregistrés dans une unité scoute faisant partie d'un Groupe local.

Les personnes de plus de 21 ans servent en qualité d'animateurs adultes dans une unité, dans un Groupe ou
dans I'Equipe Nationale. Elles peuvent également assumer une fonction de conseiller, de soutien technique ou une
fonction administrative dans un Groupe, dans I'Equipe Nationale ou dans le Conseil d'Administration.
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Les adhérents adultes ne faisant pas partie de cette structure d'animation sont des membres associés définis
dans l'article 6.

Pour les membres participants, la qualité de membre est obtenue aprés acceptation de la demande par le Chef
d'un Groupe local et paiement de la cotisation de l'année.

Pour les adhérents adultes en dehors des membres participants, la qualité de membre de I'Association n'est
reconnue qu'apres acceptation de la demande par le Conseil d'Administration ; acceptation qui sera notifiée a la
personne intéressée sous forme d'une carte annuelle ou d’une attestation appropriée.

La qualité de membre n'est valable que pour une année reconductible, sous réserve d'acquittement de la
cotisation annuelle.

BIEU 7 : Biéu ki én gia nh ap

Pon gia nhép viét tay, co chi¥ ky cua ngwoi xin. Pon gia nhdp cia mét em vj thanh nién phéi cé chi ky thda
thudn cda bé me hay nguoi giam ho.

H6i vien Tham duw ter 6 dén 21 téi duroc phan phéi vao mét trong 5 nganh huwéng dao (G4u Con, Séi Con, Thiéu
Sinh, Thanh Sinh, Trang Sinh). Ho dwoc ghi nhén trong mét don vi thuéc mét lién doan sé tai.

Nhifng héi vién trén 21 tudi cdng tac nhw hoat n&o vién truéng thanh trong mét don vi, trong mét lién doan hay
B6 Téng dy vién.

Nhifng nguoi truéng thanh khong thuéc thanh phan hoat nao 4y 1a nhiing héi vién lién két qui dinh trong Diéu 6.

Péi véi cac hoi vien Tham Du, tw cach héi vién chi nhan 1anh sau sw chép thudn don gia nhp bdi mét Lién
doan trudng sé tai va dong nién liém duwong nién.

Péi véi hoi vién truéng thanh ngoai s6 hoi vien Tham Dw, tw cach héi vién chi dwoc nhin nhan sau khi don gia
nhdp dwoc Héi Béng Quén Tri chdp nhén ; sw ghi nhan sé duwoc théng bao cho dwong sw duéi hinh thic thé hoi
vién hang ndm hodc mét chimg thw thich hop.

Tw céch héi vién chi cé gia tri mét ndm cé thé tai han, véi diéu kién da thanh toan nién liém.

ARTICLE 8 : Démission, radiation
La qualité de membre de I'Association se perd :
- par démission, formulée par écrit et enregistrée par le Conseil d'Administration,
- par le non-paiement de la cotisation annuelle,
- par radiation prononcée par le Conseil d'Administration, sur proposition de 'Equipe Nationale pour des
motifs graves, apres rappel fait, ou explication demandée au membre concerné.

BIEU 8 : Ter nhiém, truc xu 4t
Tw cach héi vién sé mét :
- do ter nhiém, véi don viét tay duwoc Héi Pong Quén Trj ghi nhan
- do khong dong nién liém hang nadm
- do quyét dinh truc xuét cda Héi Pong Quan Trj, theo dé nghj clia Bo Téng dy vién vi ly do trdm trong, sau
khi da nhdc nhé, hodc da yéu céu héi vién lién hé giai thich.

ARTICLE 9 : Ressources
Les ressources de L'Association se composent :
- de cotisations effectuées par ses membres adhérents et de donations consenties par ses membres
bienfaiteurs,
- de subventions que pourraient lui accorder I'Etat, les collectivités publiques ou les autres associations,
- de la vente de publications, insignes et uniformes,
- durevenu de ses biens ou des sommes percues en contrepartie des services rendus par I'Association,
- et de toutes autres ressources autorisées par la loi et les réglements en vigueur.
Le patrimoine de I'Association répondra seul des engagements financiers pris en son nom par le Conseil
d’Administration.

BIEU 9 : Tai nguyén
Tai nguyén cda Héi gém co :
- khodn nién liém do héi vién dong, va nhing khodn quyén tdng do hdi vién an nhan

khoan tro cép do chinh quyén, cac co cdu céng dong hodc cac héi khac
tién ban &n phdm, phu hiéu va déng phuc

- loi tre do tai sén Hoi hodc cac khoan thu ter dich vu ma Héi da cung dng

- vatét cg nhang tai nguyén lugt phap va qui 1é hién hanh cho phép
Tai sén cda Héi la cdn ban duy nhét cho nhing cam két tai chinh nhan danh H6i ma Ban Quén Trj da ky két.

ARTICLE 10 : Le Conseil d'Administration
Le Conseil d'Administration, chargé de la gestion administrative et financiére de I'Association, est composé de :
- un Président
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- un Secrétaire Général
- un Trésorier
- un Commissaire Général
Le Président, le Secrétaire Général et le Trésorier sont €lus par I'Assemblée Générale au scrutin secret et
uninominal pour un mandat de deux ans.
Le Commissaire Général est élu également pour un mandat de deux ans, au scrutin secret, par un colléege
comprenant :
- les membres actifs impliqués dans I'encadrement des unités et des Groupes scouts et ayant fait I'objet
d'une nomination par I'Equipe Nationale,
- les autres membres du nouveau Conseil d'Administration,
- les membres de I'Equipe Nationale sortante.
Chaque membre participant a I'élection du Commissaire Général dispose d'une voix, méme en cas de cumul de
plusieurs fonctions.
Tous les membres du Conseil d'’Administration sont rééligibles.
Le Conseil d'Administration peut inviter un certain nombre de Conseillers a faire partie du Conseil
d'Administration, avec voix consultative.
En cas de vacance en cours d'exercice, le Conseil pourvoit au remplacement provisoire jusqu'a la fin du
mandat, dans l'attente de la convocation de la prochaine Assemblée Générale.

BIEU 10 : Héi Péng Qu an Trj.
Héi Péng Quan Trj phu trach quén tri hanh chinh va tai chinh cda Hoi, gém ¢6 :
- m¢t héi trréng
- mét téng thuw ky
- métthd qul
- matténg dy vién
Chd tich, Téng thwr ky va Tha qui do Bai Hoi Béng bau bang phiéu kin va don danh cho nhiém ky hai nam.
Téng dy vién ciing duroc bau cho nhiém ky hai ndm béi mét cdv tri doan gém co :
- nhdng héi vién hoat dong dang phu trach doan ngii cac don vj va lién doan huéng dao va duoc B Téng
Gy vién bé nhiém
- nhdng thanh vién khac cda Héi Bong Quan Trj
- nhing thanh vién B6 Téng dy vién vira man nhiém.
Nhing thanh vién tham gia bdu ct» Téng dy vién cé mét phiéu, ngay c khi kiem nhiém nhiéu trach vu.
Tét ca thanh vién Héi Bng Quan Trj déu c6 thé tai ci.
Héi Bdng Quan Trj c6 thé moi mét sé C6 vén tham gia H6i BAng véi tinh cach tw vén.
Trong trirong hop c6 ché khuyét trong nhiém ky, Héi Péng dién thé tam thoi cho téi hét nhiém ky, trong khi chor
doi triéu tap Pai H6i Pdng.

ARTICLE 11 : Pouvoirs et role du Conseil d’Administration et d e 'Equipe Nationale

Le Conseil d'Administration est investi des pouvoirs les plus étendus pour tous actes qui ne sont pas réservés a
I'Assemblée Générale. En début d'exercice, dans un délai maximum de 6 mois, il élabore le budget et fixe le
montant de la cotisation, sur proposition de I'Equipe Nationale. Le budget doit étre soumis a l'approbation de
I'Assemblée Générale.

- Le Président représente I'Association dans tous les actes de la vie civile et est investi de tous les pouvoirs a

cet effet. Il convoque les Assemblées Générales.

- Le Secrétaire Général est chargé des questions administratives et des archives. Il notifie les convocations
aux réunions du Conseil d'Administration, rédige les procés-verbaux des séances et en assure la
transcription sur les registres. Il tient le registre spécial prévu par la loi et assure I'exécution des formalités
prescrites.

- Le Trésorier est chargé de la gestion de la trésorerie de I'Association, de I'élaboration des budgets
prévisionnels en collaboration avec le Conseil d'’Administration et du contréle de I'engagement du budget de
chaque exercice. Il participe a la validation de I'engagement des dépenses. Il effectue les paiements et
percoit les recettes sous la surveillance du Conseil d'Administration. 1l tient a cet effet une comptabilité
journaliere dont il rendra compte a I'Assemblée Générale.

Les dépenses d'un montant supérieur a deux cents Euros (200 Euros) doivent étre ordonnancées par le
Président ou par son remplacant.

- Le Commissaire Général est a la téte d'une Equipe Nationale, chargée de I'organisation et de la conduite
des activités scoutes. Le Commissaire Général fait office de Vice-Président et remplace le Président en cas
d'empéchement.

Outre le Commissaire Général, I'Equipe Nationale comprend un ou deux Commissaires Généraux adjoints, un
certain nombre de Commissaires et de Conseillers. En début de mandat et au plus tard un mois aprés son
élection, le Commissaire Général soumet la liste de son équipe au Conseil d'Administration pour approbation. Les
changements en cours de mandat au sein de I'Equipe Nationale se font en concertation avec le Conseil
d'Administration et aprés accord de ce dernier.
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Avec l'accord du Conseil d'Administration, I'Equipe Nationale prend toutes les mesures nécessaires pour mener
a bien sa mission qui consiste a :

- organiser et animer les activités scoutes,

- nommer et assurer la formation des responsables des unités scoutes et des Groupes locaux,

- entreprendre toutes activités culturelles ou communautaires conformes au but poursuivi par I’Association ;
ces activités peuvent étre entreprises en coopération avec d'autres associations ou avec les autorités
nationales ou locales,

- réaliser avec le Conseil d’Administration les campagnes de promotion du scoutisme ou de collecte de fonds
pour I'’Association.

BIEU 11 : Quy én han va nhi ém vu cda Héi Pong Qu én Trjva caa BS Téng dy vién
H6i Déng Quén Trj c6 quyén han réng réi nhat cho moi hanh déng khéng danh riéng cho Pai Héi Déng. Dau
méi tai khoa, t6i da la trong thoi han 6 thang, Hoi Dong Iap ngan sach va an dinh mic nién liém, theo dé nghj cua
Bé Tong dy vién. Ngan sach phai dé trinh Pai Héi Dong chép thuén.
Héi tr wédng dai dién cho Hai trong tat cé hanh dong thugc lanh vye dan sy va duoc dy nhiém toan quyén
trong nhiém vu dé. Cha tich triéu tap Pai Héi Pong.

- Téng th w ky phu trAch cac védn dé hanh chinh va hé so luu. Téng thw ky téng dat thw triéu tap Hoi Pdng
Quan Trj, 14p bién ban cac phién hop va chuyén tai vao sé sach Héi. Téng thw ky bdo luu cudn sé dac biét
do lugt tru liéu va dam trach moi khai bao an dinh.

- Thd qui phu trach quén trj qui Hi, 14p dw &n ngan sach cung véi Héi dong Quan trj va kiém soat cac
khodn chi theo ngan sach cda tai khéa méi nam. Thd qui dw phéan duyét y nhiang khodn dw chi. Tha qui
thanh théa cac khoan chi va thu duwéi sw kiém soat cda Héi dong Quan trj. Do cdng tac do, tha qui 1ap ban
ké toan hang ngay dé phc trinh truéc Dai Héi Pong.

Nhu’ng khoan chi trén 200 euro (200 €) phai dwoc Hdi truong hodc vj dai dién cho phép.

- Tong w vién dimg dau mét Bé Téng dy vién, phu trach té chic va thue hién cac sinh hoat huong dao.

Téng dy vién duoc coi nhw Pho hoi triong va thay thé Hoi triromg khi vang mat.
Ngoai Téng dy vién, BO Téng Gy vién gém cé mét hay hai Phé téng dy vién, mét sé dy vién va cé van. Khéi
dau nhiém ky va cham nhéat [a mét thang sau khi dac cir, Téng Uy vién dua danh séch cac dy vién xin Hoi
déng Quan trj duyét y. Thay déi thanh vién B6 Téng dy vién trong nhiém ky thuc hién qua sw héi y véi Hoi
déng Quan trj.
V6i sy dbng y cdia Hoi dong Quan trj, B6 Téng dy vién ap dung bién phap cén thiét dé lam cho tét nhiém vu
cuaminhla:
- t6 chi¥c va hoat nao nhiing sinh hoat huéng dao,
- bé nhiém va dam trach sy dao tao truéng don vj va lién doan trudéng
- thue hién moi hoat déng vén héa hay céng déng phu hop véi ton chi cda Héi ; nhiing hoat dong ay
c6 thé tién hanh véi sw hop tac cda hdi doan khac hay véi chinh quyén trung wong hay dia phuong.
- thue hién cling véi Hoi déng Quan trj nhiing chién dich dé quang ba huéng dao hodc thu goép tién cho
qui Héi.

ARTICLE 12 : Réunions du Conseil d’Administration

Le Conseil d'Administration se réunit chaque semestre ou sur convocation du Président chaque fois qu'il
s'avere nécessaire. La présence de la moitié de ses membres dont le Commissaire Général ou son représentant
est indispensable pour la validité de ses délibérations.

Les membres de I'Equipe Nationale, un représentant des Scouts Adultes, un représentant de chaque Groupe
sont invités a assister, pour les projets qui les concernent, aux réunions du Conseil d'Administration, sans droit de
vote.

Les décisions du Conseil d'Administration sont prises a la majorité des voix ; en cas d'égalité, la voix du
Président a valeur de décision. Avant de procéder au vote, le Président cherchera a obtenir un consensus le plus
large possible en sollicitant les avis de tous les membres présents.

Il est tenu un proces-verbal des séances. Les procés-verbaux sont signés par le Président et le Secrétaire
Général ; ils sont inscrits sur un registre coté et paraphé par le Préfet ou son délégué, selon les dispositions
Iégales en vigueur.

DIEU 12 : Hop Héi déng Qu an trj
Hoi dong Quan trj hop méi luc ca nguyét hay theo sy triéu tap cda Hoi trvong méi 1an nhén thdy can thiét.Sw
hién dién cda mét nira thanh vién gédm Téng dy vién hay ngudi dai dién 1a tdi can dé cac quyet dinh cé gia trj.
Nhdng thanh vién B6 Téng dy vién, mét dai dién Huwong dao Trwdng nién, mét dai dién moi Lién doan duwoc moi
tham dw, do nhimg dw an co su lién hé, khdng co quyén biéu quyét.

H6i déng Quan tri biéu quyét theo da sé ; néu sé phiéu ngang bang thi ph|eu cua Hoi triéng c6 gia trj quyét
dinh. Truéce khi bd phiéu, Hoi tréng sé tim sw déng thuadn cang réng cang tét bang cach héi y kién timg thanh vién
hién dién.

Sé lap bién ban cac phién hop. Bién ban duwoc Hoi truéng va Téng thu ky duyét ky ; bién ban ghi vao mét cuén
s6 c6 danh sé trang va chi ky tét cda vj Tinh triéng hay dai dién, theo qui dinh phap luét hién hanh.
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ARTICLE 13 : Gratuité du mandat
Les membres de I'Association ne peuvent recevoir aucune rétribution en raison des fonctions ou responsabilités
qui leur sont confiées.

BIEU 13 : Khong c6 cong tac phi
Cac hoi vién khdng thé nhan Idnh mét thu lao nao do chic vu hay tréch nhiém ho duoc giao phd.

ARTICLE 14 : Assemblée Générale

(a) L'Assemblée Générale comprend tous les membres actifs a jour de leur cotisation, inscrits au moins 20 jours
avant la date de I'Assemblée Générale, les membres participants de plus de 18 ans, ainsi que les représentants
des membres associés, a raison de 3 représentants de I'organisation des Scouts Adultes au niveau national et d'un
représentant par structure au niveau départemental ayant au moins 10 membres enregistrés.

Les autres membres (associés, bienfaiteurs, honoraires) sont invités a assister aux séances de I'Assemblée
Générale en qualité d'observateurs, sans droit de vote.

(b) L'Assemblée Générale se réunit en séance ordinaire une fois tous les deux ans.

Les convocations, signées par le Président, sont notifiées par le Secrétaire Général au moins quinze jours
avant la date de la réunion. L'ordre du jour proposé par le Conseil d'Administration est joint a cette convocation.

(c) L'Assemblée Générale vérifie et approuve les comptes de I'exercice passé, élit les membres du Conseil
d'Administration. Elle détermine par voie de Résolutions, les orientations, les stratégies de développement de
I'Association, sur proposition du Conseil d’Administration.

(d) Ses délibérations sont valides avec un quorum de plus de la moitié des membres. Si ce quorum n'est pas
atteint, I'Assemblée sera convoquée de nouveau quinze jours plus tard avec le méme ordre du jour; ses
délibérations seront valides quel que soit le nombre de participants. Les membres absents peuvent donner
procuration a un autre membre qui votera en leur nom. Toutefois, personne ne peut détenir plus de deux
procurations a I'Assemblée Générale.

(e) L'Assemblée Générale peut modifier les Statuts avec un vote des deux tiers des membres présents.

(f) Il est tenu un proces-verbal de chaque Assemblée Générale. Le proces-verbal est signé par le Président et
le Secrétaire Général, et inscrit sur un registre coté et paraphé par le Préfet ou son délégué, selon les dispositions
Iégales en vigueur.

(g) Toutes les propositions de modification du Statut ou du Réglement Intérieur, toutes les suggestions
demandant la délibération de I'Assemblée Générale doivent étre déposée, par courrier ou par messagerie
électronique, au Conseil d’Administration avant 20 jours avant la date de '’Assemblée Générale.

DIEU 14 : Pai héi déng

(a) Pai hoi dong gdm téat ca hoi vien hoat déng da thanh théa khodn nién liém, ghi danh it nhét 20 ngay truoc
ngay hop Pai héi déng ; nhing Héi vien Tham duw trén 18 tudi ; cing nhw nhing dai dién cda Haéi vién Lién két,
theo tiéu chudn 3 dai dién Huéng dao Trudéng nién & cép trung wong va mét dai dién cho méi co c4u cép tinh co it
nhét 10 thanh vién ky danh.

Nhifng héi vién khac (lién két, an nhan, danh dw) duoc moéi tham dw nhitng Bai hdi dong véi tw cach quan sét
vién, khéng cé quyén biéu quyét.

(b) Pai hoi déng hop thurong 1é hai ndm mét Ian.

The triéu tap do ky, duoc Téng thw ky téng dat it nhat muwoi 1dm ngay truée khi hop. Nghj trinh do Héi déng
Quan tri dé nghj duoc kém véi thu tridu tap.

(c) Pai héi dong kiém soat va chap nhan ban két toan tai khoa vira man, bau cac thanh vién Héi déng Quén trj.
Dai hoi dong biéu quyet an dinh dwong hwong chién luoc phat trién Héi, theo dé nghj cta Héi déng Quan tri.

(d) Biéu quyét cia Dai héi dong co gia trj néu tic sé qua ban thanh vién hién dién. Néu khdng du tuc so Dai hoi
déng duoc triéu tap lai 15 ngay sau véi nghj trinh y hét, cac biéu quyét sé cé gia trj véi bat cr nhan sé hién dién
nao. Nhing thanh vién vdng mat cé thé dy quyén cho maét thanh vién khac bé phiéu thay. Tuy nhién, khéng ai c6
thé co trén hai dy nhiém thw & Pai héi dong.

(e) Pai hgi dong c6 thé stra déi Piéu Ié véi hai phan ba phiéu biéu quyét cda thanh vién hién dién.

(f) Mét bién ban duoc 1ap cho méi Dai héi dong Bién ban do Hai truéng va Téng thw ky duyét ky, duoc chuyén
ta trén maét cudn sé c6 danh sé trang va chi ky tat cda tinh truéng hay dai dién, theo qui dinh cda luat phéap hién
hanh.

(9) Moi dé nghj thay déi Piéu & hodc Noi 16, moi dé tai can cé sw quyét dinh cla Pai H6i Pdng, déu phai trinh
truée 20 ngay cua budi hop Pai Hoi Péng va géi vé Hoi dong Quan trj qua buu dién hodc dién ther.

ARTICLE 15 : Assemblée Générale Extraordinaire

Une Assemblée Générale Extraordinaire peut étre convoquée par décision du Conseil d'Administration ou sur
demande du tiers des membres actifs, entre deux sessions ordinaires de I'Assemblée Générale, pour statuer
uniguement sur l'une des questions suivantes :

- approbation du budget de I'exercice, conformément a l'article 11,

- remplacement d'un ou de plusieurs membres du Conseil d'Administration avant terme,
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- maodification des Statuts ayant un caractére d'urgence,

- dissolution de I'Association et partage de ses biens aux associations poursuivant les mémes buts.

L'Assemblée Générale Extraordinaire est réunie et fonctionne suivant les mémes conditions qu'une Assemblée
Générale ordinaire.

En cas de dissolution, L'Assemblée Générale désigne un ou plusieurs liquidateurs dont elle déterminera les
pouvoirs. Elle attribue I'actif net a toutes associations de son choix, a I'exclusion des personnes physiques et de
toutes personnes morales a but lucratif.

DIEU 15 : Pai héi dong b at th wong

M6t Pai héi déng béat thuong co thé duoc triéu tap theo quyét dinh cua Héi déng Quan trj hodc theo 16i yéu céu
clia mét phén ba sé héi vién hoat déng, gidra hai phién hop thuong 18, dé biéu quyét duy nhét nhing van dé sau :

- chép thuan ngan sach tai khoa, theo dung Diéu 11

- dién thé mét hay nhiéu thanh vién Hoi déng Quan trj chua man nhiém ky

- thay déi Piéu 1é c6 tinh cach khén cép

- gidi tAn Hgi va phan chia tai sén cho cac héi doan c6 chung muc dich.

Pai héi déng bét thurong duroc triéu tap va diéu hanh ding theo tiéu chudn mét Pai héi déng thuong 16.

ARTICLE 16 : Réglement Intérieur

Le Reglement Intérieur est établi par le Conseil d'Administration et soumis a l'approbation de I'Assemblée
Geénérale. Il fixe les divers détails de fonctionnement non prévus par les Statuts, notamment ceux qui ont trait a
l'organisation des unités de jeunes, le programme de leurs activités, les criteres de nomination et les programmes
de formation des responsables.

Toute modification du Reglement Intérieur doit étre ratifiée par I'Assemblée Générale.

DIEU 16 : NGi Lé

N6i 1é do Hoi déng Quan tri thiét 1ap va dua ra Pai hdi dong duyét y. Néi 1é &n dinh moi chi tiét diéu hanh khong
tru lidu béi Piéu 18, déc biét nhing gi lién hé téi té chirc don vi tré em, chuong trinh hoat dong, tiéu chudn bé
nhigém va chwong trinh huén luyén truéng.

Moi si¥a déi Noi 1é phéi duoc Pai hoi dong duyét y.

Fait a Paris le 12 septembre 2004, Lam tai Paris, ngay 12 thang 9 2004
Pour I'Assemblée Générale, Thay mét Pai héi dong,

Le Président du Conseil d'Administration Chda tich Hoi déng Quan trj

Vinh Dao Vinh Dao

Rem 1: la tracduction en vietnamien est faite par Tr Thach en début 2007
Rem 2 : ces Statuts ont été modifiés selon I'Assemblée Générale du 09 déc 2007

Ghi chu 1: Ban tiéng Viét nay do Tr Thach dich vao dau nam 2007.
Ghi chd 2 : d3 dugc bé tic Diéu 6a, Diéu 14a va Diéu 14g, chiéu theo Dai Hoi Ddng ngay 09/12/2007
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